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東京都市大学　男女共同参画室

2018

Oct.29

日経 BP社主催 「ダイバーシティ＆イノベーションフォーラム
～課題解決型プログラム （PBL） ～」 に参加しました

伸ばそうリケジョ Pj

　男女共同参画室では、セイコーエプソン株式会社と、夏休みを利用した

日経 BP社主催「ダイバーシティ＆イノベーションフォーラム～課題解決

型プログラム（PBL) ～」を実施しました。

『こんな会社に就職したい！～女性がずっと働きたくなる、今求められるも

のづくり企業を解明する』というテーマに、全３キャンパスから計６人の

女子学生がチャレンジ。２チームに分かれて課題解決に取り組みました。

　オリエンテーションでは、セイコーエプソン社様の諏訪本社で『ものづ

くり歴史館』の見学や、最新技術を体験しました。また、夢キャンパスでワー

クショップを行い、課題解決に向けた提案を練り上げました。

　最終日のプレゼンは新宿の本店にて行われ、約１か月にわたり、精一杯

取り組んだ集大成を発表しました。学生たちはそれぞれに達成感と自信を

得て、今年も貴重な学びの場となったようです。

　この模様は、11 月下旬に発行される日経woman 別冊にも掲載される予

定です。
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意識改革 Pj

（１）シールアンケート『男女共同参画は推進すべきか・現状維持で
　　 よいか』
　　 回答者数：57 名

オープンキャンパスにて
女子ランチ相談会を開催しました

意識改革 Pj

　8 月 3 日（金）・4 日（土）に行われた、東京都市大学オープンキャ

ンパス（世田谷キャンパス）にて、理工系女子応援企画『女子ラン

チ相談会』を開催しました。志望学科が決まり、勉強法や受験につ

いて知りたいという方や、学科は絞れていないけれど工学系に興味

があって、どんなことを学ぶのか知りたいという方、忙しい理工系

でもバイトやサークル活動の時間はあるのかなど学校生活について

知りたいという方、来場者の質問内容は様々でしたが、皆さんとて

も熱心で、時間を忘れて話し込む姿がそこここに見られました。

　6 月 23 日（土）～ 7 月 1 日（日）に、世田谷キャンパス図書館にて開

催した『男女共同参画室のあゆみ展』では、本学の男女共同参画のあゆ

みをパネルを用いて紹介するとともに、これまで発行した刊行物などを

展示しました。

　簡単なアンケートも実施しましたので、その結果を以下にご紹介します。

（２）用紙アンケート
　　　（来場者の所属 / 性別 / 展示を見ての満足度 / ご意見を無記名
　　　で記入していただきました）
　　 回答者数：24 名

横浜キャンパス ランチ交流会を開催します

お知らせ

【自由記述意見】　※一部抜粋

・女性は男性に煙たがられる傾向にあると思う。こうした活動で女性が

　上の地位について周りから認めてもらえる環境になってほしい

・このように展示を行い男女共同参画について考える機会がありとても

　素晴らしいと思う

・男女共同参画室が何をやっているところか（たくさん企画をしている）

　わかった

・男女ともに平等に働く社会は実現すべき

・男性と女性で共同でやることを展示してほしい

・性別にかかわらず理解しあえる社会になればよい

図書館企画展『男女共同参画室の
あゆみ展』を開催しました

参画室にて貸出可能です。お問い合わせください。

Oriijin( オリイジン )
Spring 2018

「LGBT」「SOGI」「ダイバーシティ ( 多様性 )」「インクルー
ジョン」…そして、「働き方改革」。
いま、日本の社会に必要とされているもの、知っておく
べきことを、雑誌メディアならではの見せ方で、ひとつ
ずつ、じっくりと情報発信していきます。
特に、企業や行政の人事・ダイバーシティ担当者には必
見の内容です。

We Learn  
(2018 年 9 月号 )

月刊「We learn」は、男女共同参画のための専門情報誌で
す。ダイバーシティ推進、女性活躍推進、キャリア形成
支援に関わる方々にお薦めです！

FQ JAPAN VOL.48

父親の子育て雑誌『FQ JAPAN』。国内外のセレブパパの
子育てインタビューや、最新の育児アイテムやノウハウ、
お出かけ情報などを配信。人気のベビーカーやチャイル
ドシート、抱っこ紐、子供椅子など情報満載！

『大学院ってどんなところですか？』というテーマで、ランチ交流会
を開催します。
環境創生学科の丹羽由佳理先生進行のもと、大学院進学希望の人、
進学を迷っている人、もっと知りたい人のために、教員が、大学院
に進んでよかったと思うことや、大学院での経験がその後にどう影
響したか、研究者とはどのような仕事かなどをテーマに話し合いま
す。ランチをしながらなのでお気軽にご参加ください。

男女共同参画に関する書籍紹介

場所 横浜キャンパス　食堂棟２階

日時 11 月 6 日 ( 火 )　12 時 40 分～ 13 時 20 分

対象 どなたでも

参加方法 sankaku@tcu.ac.jp まで
( メールで事前申し込み、飛び入り参加も歓迎 )

☆昼食は各自ご持参ください。

☆途中参加・退席も可※SC、TC でも開催予定
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